Ogtoszenie

Prezes Polskiego Zwigzku Judo ogtasza konkurs na stanowisko
Trenera Gléwnego Kadry Narodowej Seniorow
Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni spetnia¢ tacznie nastepujace wymogi :

1. druga klase trenerska lub wyzsza

2. doswiadczenie w pracy trenerskiej minimum 8 lat
3. odpowiedni stan zdrowia / zaswiadczenie lekarskie
4. peha dyspozycyjnos¢ do realizacji

5. Dokumenty wymagane od kandydatow :

Cze$¢ A ( bez imienia, nazwiska i podpisu kandydata, oznaczona hastem w oddzielnej kopercie )

1. Koncepcja organizacji szkolenia, pracy zespotu szkoleniowego i funkcjonowania

na stanowisku Trenera Gléwnego Kadry Narodowej Seniorow

Czes¢ B
1. Wniosek — pisemne o$§wiadczenie o przystapieniu do konkursu wraz z motywacja
objecia stanowiska Trenera Gtéwnego Kadry Narodowej Senioréw
2. Zyciorys ze szczeg6élnym uwzglednieniem dotychczasowej kariery zawodowej / pracy
trenerskiej
3. Dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztatcenie (dyplom ukonczenia minimum szkoty
$redniej lub wyzszej)
4. Dokumenty potwierdzajace posiadang klase trenerskg (dyplom, certyfikat)
Zaswiadczenia o dodatkowych kwalifikacjach
Inne dokumenty potwierdzajace dorobek zawodowy kandydata
Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestepstwo popetnione umyslnie oraz
nie toczy si¢ przeciwko niemu post¢gpowanie karne
8. Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku trenera
9. Swiadectwa pracy z ostatnich pieciu lat, w razie gdy stosunek pracy zostat rozwiazany
lub wygast
10. Oswiadczenie o dyspozycji pozwalajacej na po§wigcenie czasu na petnienie funkcji
Trenera Gtownego Kadry Narodowej Seniorow
Nie zostanie dopuszczony do konkursu kandydat , nie spetniajacy ktoregokolwiek
Z powyzszych wymogow.
Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie ( cze$¢ A i cze$é B opatrzone hastem, wlozone

Nawm

w oddzielnych kopertach do wewnatrz ) podpisanej imieniem i nazwiskiem, adresem do
korespondencji oraz adnotacja ,,Konkurs na stanowisko Trenera Gléwnego Kadry Narodowej
Seniorow

” w terminie do dnia 25 kwietnia 2017r do godz. 15.00 na adres:



Polski Zwiazek Judo
Aleje Jerozolimskie 83/15
02-001 Warszawa

Regulamin przeprowadzenia konkursu

§1
Regulamin okres$la zasady przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Trenera Glownego Kadry Narodowej Seniorow

Judo.
§2

Zadaniem komisji — catego zarzadu PZ Judo jest:

1y
2)
3)

4)
5)

ocena dokumentéw kandydatéw pod wzgledem spetienia przez nich wymogow
konkursowych

ocena koncepcji organizacji szkolenia, pracy zespotu szkoleniowego i funkcjonowania na
stanowisku Trenera Gléwnego Kadry Narodowej Seniorow

przeprowadzenie indywidualnych rozmoéw z kandydatami

wylonienie kandydata na Trenera Glownego Kadry Narodowej Seniorow

sporzadzenie protokotu z przeprowadzonego konkursu

§3
Oferty konkursowe sa wazne pod warunkiem udokumentowania przez kandydatow
wymogow podanych w ogloszeniu konkursowym.
Ogtoszenie konkursowe wymaga opublikowania na stronie internetowej PZJudo
oraz na tablicy ogloszen w siedzibie zwigzku.

§4

Pierwszy etap konkursu;
1. Komisja ocenia zgodnos$¢ ztozonych dokumentéw z wymogami konkursu

czesci B
3. Komisja ocenia cze¢§¢ A — kazdy cztonek komisji w skali od 0 do 5 pkt.
Drugi etap konkursu;
1. Komisja przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami ( wszyscy kandydaci

otrzymuja takie same pytania ) ocenia kazdy cztonek komisji w skali od 0 do 5 pkt.

2. Komisja ocenia dotychczasowy dorobek zawodowy - w skali od 0 do 5 pkt

3.

komisja ocenia klasg trenerska - w skali od 1 do 3 pkt /KIII-1,KLI-2,KLM-3

4. Komisja ocenia dyspozycyjnos¢ - w skali od 0 do 5 pkt

Komisja — zarzad PZ Judo po zapoznaniu si¢ z ofertami i dyskusji typuje kandydata w glosowaniu.



